
青海甘河工业园开发建设有限公司及子公司2024年招聘职位表

序号 公司 部门
岗位
代码

岗位 岗位职级
招聘
人数

招聘条件

年龄
政治
面貌

学历 专业
职称/执业

资格
其他条件

1

青海甘河
工业园开

发建设有
限公司

总经办

101
副总经理

（企业管理方向）
高层副职 1人

35-45周岁
（1978年5月1
日-1989年4月

30日之间出生）

不限
全日制
本科及

以上

工商管理、企业
管理、行政管理
、金融经济、市
场营销、财务管

理等相关专业

中级及以上经济
（工商管理类）
、财会系列职称

1、具有5年及以上国有企业、上市公司、大（中）型民营企业的企业管
理、综合管理、财务管理、资产管理等综合性中层及以上职务的任职经
历；
2、熟悉国家及省市资产运营管理、经济管理相关法律法规及政策要
求，具备较高的综合素养和前瞻性眼光，能够处理和盘活公司资产，性
格成熟度高，能够承受一定工作压力；
3、具有类似岗位丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录用
条件。

2 102
副总经理

（工程管理方向）
高层副职 1人

35-45周岁
（1978年5月1
日-1989年4月

30日之间出生）

不限
全日制
本科及

以上

房屋建筑、建筑
工程、土木工程
、市政工程管理
、工程管理等相

关专业

中级及以上工程
系列职称（房建
、建筑、土建、
市政、工程管理
专业），或具有
（房建、建筑、
市政）一级建造

师执业资格

1、具有5年及以上国有企业、上市公司、大（中）型民营企业的房屋建
筑、市政工程、工程管理等中层及以上职务的任职经历；
2、熟悉国家及省市工程项目造价、相关法律法规及政策要求，熟悉工
程项目施工流程及技术规范要求，具有较强的组织管理、沟通协调、工
序安排能力；
3、具有类似岗位丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录用
条件。

3 工程管理部 103
部长

（专业技术）
中层正职 1人

30-40周岁
（1983年5月1
日-1994年4月

30日之间出生）

不限
全日制
本科及

以上

房屋建筑、建筑
工程、土木工程
、工程管理等相

关专业

中级及以上工程
系列职称（房建
、建筑、土建、

工程管理专
业），或具有

（房建、建筑、
市政）一级建造

师执业资格

1、具有5年及以上国有企业、上市公司、大（中）型民营企业的房屋建
筑、土建等相关工程项目施工管理、工程监理、招投标管理等相关工作
经验，3年以上相同或类似部长岗位工作经验，能够熟练操作CAD制图
等工程类软件；
2、熟悉国家及省市工程项目造价、相关法律法规及政策要求，熟悉工
程项目施工流程及技术规范要求，具有较强的组织管理、沟通协调、工
序安排能力及一定的文字写作能力；
3、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录用条件。

4 财务部 104
会计

（专业技术）
基层岗位 1人

40周岁以下
（1983年5月1
日以后出生）

不限
全日制
本科及

以上

财务管理、财会
审计类、财政学

类等相关专业

初级及以上会计
系列职称

1、具有5年以上国有企业、上市企业、大（中）型民营企业等会计工作
经验；
2、熟悉国家、省、市相关财政政策，具备较强的语言表达能力、沟通
协调能力，熟悉会计报表编制、税收申报缴纳等相关工作，熟悉各类财
税软件使用及会计审计核算工作；
3、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录用条件。

5
青海鑫河
建设发展
有限公司

总经办 201
副总经理

（资产管理方向）
高层副职 1人

35-45周岁
（1978年5月1
日-1989年4月

30日之间出生）

不限
全日制
本科及

以上

工商管理、金融
学、经济学、市
场营销、财务管
理、经济管理等

相关专业

中级及以上经济
、财会系列职称

1、具有5年及以上国有企业、上市公司、大（中）型民营企业的产业园
运营管理、招商引资、资产管理等中层及以上职务的任职经历；
2、熟悉国家及省市资产运营管理、经济管理相关法律法规及政策要
求，具备较高的综合素养和前瞻性眼光，能够处理和盘活公司资产，性
格成熟度高，能够承受一定工作压力；
3、具有类似岗位丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录用
条件。
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7

青海鑫河
建设发展
有限公司

财务部 202
会计

（专业技术）
基层岗位 1人

40周岁以下
（1983年5月1
日以后出生）

不限
全日制
本科及

以上

财务管理、财会
审计类、财政学

类等相关专业

初级及以上会计
系列职称

1、具有3年以上国有企业、上市企业、大（中）型民营企业会计工作经
验，1年以上资产核算管理工作经验；
2、熟悉国家、省、市相关财政政策，具备较强的语言表达能力、沟通
协调能力，熟悉会计报表编制、税收申报缴纳等相关工作，熟悉各类财
税软件使用及会计审计核算工作；
3、具有会计中级职称或丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放
宽学历等录用条件。

6 综合办公室 203
行政文秘

（综合管理）
基层岗位 1人

35周岁以下
（1988年5月1
日以后出生）

不限
全日制
本科及

以上

文秘、行政管理
、汉语言文学等

相关专业
不限

1、具有3年以上企事业单位办公室、文秘、行政管理、党组织建设等相
关工作经验，能够熟练操作Office、OA等常用办公软件；
2、具有较强的政治理论素养、文书写作、组织管理、沟通协调能力，
文字功底扎实，熟悉国有企业办公室业务工作流程；
3、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽专业等录用条
件。

8 工程管理部 204
工程项目管理
（专业技术）

基层岗位 1人
40周岁以下

（1983年5月1
日以后出生）

不限
国民教
育本科
及以上

建筑工程、土木
工程、市政工程
管理、工程管理

等相关专业

初级及以上工程
系列职称（建筑
、土建、市政、

工程管理专
业），或具有

（建筑、市政）
二级建造师及以
上职业资格证书

1、具有3年以上市政、土建等相关工程项目施工管理、工程监理、招投
标管理等相关工作经验，能够熟练操作CAD制图等工程类软件；
2、熟悉国家及省市工程项目相关法律法规及政策要求，熟悉工程项目
施工流程及技术规范要求，具有较强的组织管理、沟通协调、工序安排
能力及一定的文字写作能力；
3、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽录专业等录用
条件。

9

青海甘河
水处理有
限责任公

司

财务部 301
会计

（专业技术）

基层岗位
（储备干

部）
1人

40周岁以下
（1983年5月1
日之后出生）

不限
国民教
育本科
及以上

财务管理、财会
审计类、财政学

类等相关专业

中级及以上会计
系列职称

1、具有5年以上国有企业、上市企业或工业企业会计工作经验，3年以
上资产核算管理工作及独立做账的工作经历；
2、熟悉国家、省、市相关财政政策，具备较强的语言表达能力、沟通
协调能力，熟悉会计报表编制、税收申报缴纳等相关工作，熟悉各类财
税软件使用及会计审计核算工作；
3、具有企业财务管理工作经验者优先；
4、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽学历等录用条
件。

10
党政综合

办公室
302

文秘
（综合管理）

基层岗位 1人
35周岁以下

（1988年5月1
日以后出生）

中共党
员

全日制
本科及

以上

文秘、行政管理
、汉语言文学等

相关专业
不限

1、具有3年以上国有企业或事业单位办公室、文秘、行政管理、能够熟
练操作Office、OA等常用办公软件；
2、具有1年以上独立负责党组织建设工作的经历;
3、具有较强的政治理论素养、文书写作、组织管理、沟通协调能力，
文字功底扎实，熟悉国有企业办公室业务工作流程；
4、具有丰富工作实践经验等条件特别优秀者可适度放宽专业等录用条
件。

合计 共招聘10人


