附件：

合肥国家大学科技园所属企业2026年猎聘岗位简章

	岗位

序号
	招聘岗位
	招聘人数
	应  聘  条  件  要  求

	
	
	
	专业
	学历

（学位）
	年龄
	资格条件

	01
	国大高新公司
经理
	1
	管理学、工学、理学、经济学等相关专业
	硕士研究生及以上学历
	45周岁及以下
	具有10年以上孵化器相关工作经验，其中：至少3年需担任孵化器运营管理、企业服务或创业孵化相关团队负责人（任中层或以上层级）职务，5年以上技术研发、技术管理或成果转化相关工作经验，具有项目招引工作经验；熟悉国家及地方关于科技企业孵化器、众创空间的政策法规和运营管理模式，具备丰富的科技型企业资源整合能力、产业孵化服务经验以及团队管理经验。能够独立制定孵化器发展战略规划、年度运营计划并组织实施，有效推动在孵企业成长及科技成果转化，具备较强的市场开拓能力、沟通协调能力和突发事件处理能力，拥有良好的职业素养和敬业精神，过往工作业绩突出者优先；

具有良好的思想政治素质，拥护党的路线、方针、政策，遵守国家法律法规和公司的各项规章制度；

具有较强的事业心和责任感，热爱本职工作，具有良好的职业道德和团队合作精神；

身体健康，能够胜任本职工作。


注：“工作经验”计算时间截至2026年1月；45周岁及以下为“1981年2月1日”后出生。


